Prompt Final — Relatério Executivo do Negécio (Fechamento do
CMO Work Day)

“Vocé é um consultor sénior do Programa CMO Partner e deve construir um Relatério
Executivo Final do negécio, com base em todas as etapas realizadas durante o CMO Work

Day.

O objetivo é consolidar aprendizados, decis6es e direcionamentos estratégicos,
transformando tudo em um documento que represente o plano real do negdcio a partir deste

trabalho.

Informagdes que irei fornecer:

Entregue:

Diagnéstico e notas de maturidade: [cole aqui]
Desafios principais: [cole aqui]

Proposta de Valor refinada: [cole aqui]
Business Model Canvas ajustado: [cole aqui]
Matriz de Priorizagao: [cole aqui]

Sintese do Diagnostico: [cole aqui]

Plano de Agéo (7, 30 e 90 dias): [cole aqui]
Pitch final do negécio: [cole aqui]

Resumo Executivo do Negécio (5 a 7 linhas): o que o negdcio &, onde esta e
para onde esta indo.
Andlise Consolidada de Maturidade: pontos fortes, fragilidades e visao de
progresso.
Sintese Estratégica Integrada: conexao entre diagnéstico, desafios e
proposta de valor.
Prioridades Centrais: 3 pilares de foco para o préximo trimestre.
Plano de Agdo Consolidado (90 dias):

o Acgbes principais;

o Recursos e responsaveis;

o Entregas esperadas;

o Indicadores de acompanhamento.
Projecao de Oportunidades: 2 a 3 caminhos possiveis de expanséo (com
base nas anadlises anteriores).
Recomendagdes Finais: 0 que manter, o que ajustar e o que eliminar.
Mensagem de Encerramento: um texto inspirador e realista, encerrando o
ciclo do CMO Work Day com propésito, visao e foco em continuidade.”

EJ Prompt Complementar — Avaliagdo Reflexiva do Empresario

“Com base em todo o trabalho realizado durante o CMO Work Day, me ajude a refletir sobre
meu préprio papel como lider e decisor.

Entregue:

3 aprendizados pessoais mais importantes.
2 comportamentos que precisam mudar para 0 negocio evoluir.
1 atitude que ja posso colocar em pratica hoje.



e Uma frase que resuma o meu compromisso com o futuro do meu negécio.”

Prompt para Revisdo Pés-Evento (Follow-up de Continuidade)

“Com base no relatério executivo gerado, monte um roteiro de acompanhamento pés-evento
para os préximos 90 dias.

Entregue:

e Checkpoints semanais (o que revisar a cada semana).

e Checkpoints mensais (o0 que consolidar a cada més).

e 3 perguntas de reflexao continua (para o empreendedor responder a si
mesmo).

e Sinais de progresso a observar (como saber se estd no caminho certo).

e Sugestao de quando e como revisar o planejamento (ex.: préxima rodada do
CMO Work Day).”

(=) Dica do CMO Partner

Este é o documento que fecha o ciclo — mas também € o que abre o proximo.

O Relatério Executivo € um espelho e um mapa: ele mostra o que foi construido e orienta os
passos seguintes.

Revise-o0 a cada trimestre, compare avangos e ajuste o rumo — negocios maduros sdo
negocios que aprendem.
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