GI programa
Sintese do Diagnéstico — Consolidando a Visao do Negoécio

Ap0ds avaliar os pilares, identificar desafios e definir prioridades no Planner CMO Partner, este
€ o momento de sintetizar tudo o que foi percebido.

O objetivo é transformar suas anotagdes em uma viséo clara sobre o estado atual do negdécio e
0s passos mais estratégicos para evoluir.

Essa etapa nao substitui o que foi escrito — ela interpreta, organiza e traduz o conteudo do
planner em uma leitura estratégica e pratica, mantendo a voz e a realidade do empresario ou
empresaria.

€8 Como utilizar

1. Copie exatamente o que foi preenchido no planner nos quatro campos:
o Pilares mais fortes
o Pilares que mais precisam de atengao
o Desafios imediatos
o O que nao posso mais adiar
2. Cole as respostas nos campos correspondentes do prompt abaixo.
3. Use oresultado para gerar uma sintese executiva, que podera ser usada em
reunides, apresentagoes e revisdes estratégicas futuras.

@ Prompt Integrador — Sintese do Diagnéstico (com base no planner)

“Vocé é um consultor do CMO Partner.

Com base nas respostas originais do meu planner, me ajude a construir uma sintese
estratégica do diagndstico — sem reescrever o que eu disse, apenas interpretando e
conectando os pontos.

Respostas do Planner:

e Pilares mais fortes: [cole exatamente como foi escrito]
¢ Pilares que mais precisam de atengao: [cole aqui]
e Desafios imediatos: [cole aqui]
¢ O que ndo posso mais adiar: [cole aqui]
Entregue:

1. Sintese interpretativa: o que essas respostas revelam sobre o estagio atual do
negécio.

2. Pontos de forga: como aproveitar os pilares mais fortes como alavancas de
crescimento.

3. Pontos criticos: como os pilares frageis podem limitar o avango se nao forem
ajustados.

4. Acoes prioritarias: o que deve ser feito nos proximos 30 dias para gerar movimento.

5. Indicadores de progresso: 3 sinais que mostrardo evolugao (com base nas respostas
originais).

6. Resumo final: um paragrafo com o retrato real e atual do negécio, no tom de um
diagnostico executivo.”

@ Prompt de Direcionamento Estratégico — “E agora?”

“Com base na minha sintese do diagnéstico (gerada acima), me ajude a definir o foco
estratégico para os préoximos 90 dias, respeitando o que eu mesmo destaquei no planner.
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Sintese do Diagnéstico: [cole o texto gerado no prompt anterior]

Entregue:

1 objetivo central para os préximos 90 dias.

3 metas praticas alinhadas a esse objetivo.

Recursos e competéncias que ja possuo (baseados nos pilares fortes).

Recursos e competéncias que preciso desenvolver (baseados nos pilares criticos).
Roteiro de agdo em 3 etapas: inicio, meio e consolidagao.

1 frase de foco (mantra estratégico) para guiar as decisdes.”

€3 Prompt de Coeréncia e Leitura de Maturidade

“Analise a minha sintese de diagndstico e as respostas originais do planner para identificar o
nivel de maturidade real do negdcio.

Respostas originais do Planner: [cole aqui 0s quatro blocos]
Sintese do Diagnéstico: [cole aqui o texto anterior]

Entregue:

Grau de maturidade (escala 1 a 5).

Comportamentos tipicos do estagio atual.

Mudangas de mentalidade necessarias para avangar.

Riscos se nada for feito.

Proxima fronteira de evolugéo do negécio (ex.: profissionalizacao, estruturagéao,
expansao).”

Q Prompt de Comunicagao Executiva — Versao para Apresentar

“Transforme minha Sintese do Diagndstico em um texto breve e claro para compartilhar com
parceiros, equipe ou consultores.

Sintese atual: [cole aqui o texto anterior]
Entregue:
e Versao de até 5 linhas (clara, objetiva e estratégica).
e Tom: profissional e positivo, sem perder a autenticidade.

e Frase de encerramento com chamada a acao (ex.: ‘Estamos prontos para evoluir para
o proximo nivel’).”
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